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МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – ПЛЕВЕН 

 

ОБЩО СЪБРАНИЕ 

 

ПРОТОКОЛ № 1 

от заседание на ОС, проведено на 24 април 2014 година 

 

Присъстват:   116 души 

Отсъстват:   13 души 

По уважителни причини, декларирани с доклад до Ректора - 3
ма

 членове на 

ОС. 

По други причини – 10 души. 

 

Списъчен състав:  129 души 

Редуциран състав на ОС: 126 души 

Кворум при:   84 души 

Избор при:   64 души 

 

 

Доц. Лисаев откри Общото събрание и предложи дневен ред и избор на комисии. 

 

Дневен ред: 

1. Отчетен доклад за дейността на Ръководството на МУ-Плевен за периода м. 

март 2013 г. – м. март 2014 г. 

2. Отчет за работата на Контролния съвет за периода м. март 2013 г. – м. март 

2014 г. 

3. Провеждане на избор за попълване на състава на Контролния съвет. 
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Мандатна комисия: 

Доц. д-р Регина Пенкова - Председател 

Д-р Антоанета Пандурска 

Д-р Добромир Димитров 

 

Комисия по избора: 

Доц. д-р В. Шопова – Прдседател 

Доц. Ал. Вълков 

Доц. д-р Е. Балтов 

Доц. П. Христова 

И. Потурлиев 

Д-р Н. Статев 

 

Гласували 116. За – 116. Против и въздържали се няма. Комисиите са приети с 

пълно болшинство. 

 

По първа точка от дневния ред – Отчетен доклад за дейността на 

Ръководството на МУ-Плевен за периода м. март 2013 г. – м. март 2014 г. докладва 

проф. Томов. 

Чрез мултимедийна презентация проф. Томов представи постигнатото от МУ-

Плевен през изминалата година и подробно отразено в предварително раздадения на 

делегатите Доклад. 

„Изминалата академична година беше успешна за мен и за Ръководството на 

Висшето училище. Всичко това не би се случило без подкрепата на Ръководството, на 

Настоятелството, на преподавателите, на студентите, на администрацията и 

стопанските служби, за което благодаря. 

По направление Учебна дейност ние първи сред медицинските университети в 

стрната въведохме предварителна кандидат-студентска кампания. За пръв път се въведе 

електронно подаване на кандидат-студентски документи. От тази форма са се 
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възползвали около 21% от кандидатствалите. Състемата е успешна и работи 

безпроблемно. 

В рамките на популяризирането си, Университетът ни гостува на елитни училища 

в района. Апелирам хабилитираните преподаватели да се включат в кампанията ни, 

като посетят училището, което са завършили, за да дадат добър пример на бъдещите ни 

студенти. 

Допуска се кандидат-студентите да ползват при кандидатстване в МУ-Плевен 

получени отлични оценки от национални олимпиади по химия и биология. 

Към момента имаме 505 чуждестранни студенти от много страни по света, 

включително и от нови държави. През 2014 г. са кандидатствали за обучение при нас 

411 чужди граждани, като са приети 132, поради ограниченията на институционалния 

капацитет. Към днешна дата той вече е увеличен. 

Предстои разширяване структурата на Висшето училище с изграждане на 

Факултет по фармация. Той няма да купира буквално обучението в съществуващите 

вече три факултета, а ще заложи на изучаване на ови дисциплини. Необходимостта му 

се базира на недостига на магистър-фармацевти за Централна и Североизточна 

България. Със стартирането на обучението за помощник-фармацевти в Медицинския 

колеж към Университета са оказа, че към тази специалност илма огромен интерес. На 

заседание на АС е приет Доклад за разкриване на ФФ, който ще бъде внесен в НАОА.” 

Проф. Томов представи накратко структурата на този факултет. Ще се оформят 

шест катедри, които ще се окомплектоват със собствен кадрови ресурс. 

„Сключен е договор с фармацевтичните заводи в гр. Разград за провеждане на 

практическото обучение на студентите. Областното и общинското ръководства ще 

предоставят сграда, която ще бъде пригодена за ползване с техни финансови средства. 

В Професионалната гимназия по химически технологии в гр. Плевен съществува 

паралелка със засилено обучение по направление „Фармация”. Имаме договор, 

съгласно който учениците в нея могат да бъдат наши бъдещи студенти. 

За целите на обучението по фармация е необходимо разширяването на 

материалната база, т.е. изграждане на нов Учебен корпус. Разработен е проект по 
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публична инвестиционна програма „Растеж и устойчиво развитие на регионите”, 

откъдето са осигурени 3,8 млн. лв. След проведения конкурс към средата на м. май вече 

ще има избрана фирма, която ще строи сградата на Факултета. 

Капацитетът на Висшето училище е увеличен от Акредитационния съвет на 2200 

души. 

Осъществена е програмна акредитация за ОНС „Доктор” по седем докторски 

програми. 

По направление „Научно-изследователска дейност” с проекти са осигурени около 

4 млн. лв. МУ-Плевен е член на Национална академична мрежа, изградена от БАН. Два 

от тези договори вече реално работят. На 14 май предстои откриване на нова 

лаборатория в кат. „Експериментална и клинична фармакология”, която ще работи 

съвместно с БАН. 

Предстои важна годишнина на ВУ и вече има академичен календар за 

отбелязването й. Между 15 и 30 октомври ще се проведат четири научни форума. Проф. 

Цурхаузен, лауреат на Нобелова награда, ще изнесе публична лекция в рамките на тези 

събития и ще бъде удостоен с титлата „Доктор Хонорис Кауза”. 

По направление „Европейска интеграция и международно сътрудничество” са 

сключени още шест нови договора. Работи се и по сега действащи проекти. 

Направление „Следдипломно обучение” работи стабилно. ЦКР продължава да 

работи приемствено по поставените цели. 

Ендоскопският център предлага прекрасни условия за провеждане на уникалното 

по рода си обучение. 

Във финансово отношение постепенно расте обемът на собствените приходи на 

ВУ за сметка на наличието на чуждестранни студенти. За съжаление, размерът на 

държавната субсидия е намалена, като резултат на намалението на базовия норматив. 

Надяваме се да увеличим още приходите и да достигнем позициите, които сме имали 

през 2009 г. 

През 2013 и 2014 г. са индексирани работните заплати на служителите във 

Университета. 
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Трябва да се съобразим с факта, че финансирането на висшите училища занапред 

ще се базира на качеството на обучението. Средствата за наука ще бъдат намалени, за 

сметка на приходи от участие в научни проекти. 

Стопанска дирекция отчта приключили ремонти на Спортната зала „Проф. д-р Н. 

Кючуков”, на 5 учебни зали във II Клинична база, на общежитие „Медик”, на кабинети 

в Ректорат I и II и пр. Общо за 900 000 лв. 

С цел възпитаване на чувство за принадлежност към общността на МУ-Плевен бе 

проведена тържествена промоция на чуждестранните студенти от випуск 2014, на която 

присъстваха и техните родители. В процес на юридическа регистрация е Асоциация на 

завършилите МУ-Плевен”. 

 

Гласували 116. За – 116. Против и въздържали се няма. Отчетният доклад за 

дейността на Ръководството на МУ-Плевен за периода м. март 2013 г. – м. март 

2014 г. се приема с пълно болшинство. 

 

 

По втора точка от дневния ред – Отчет за работата на Контролния съвет 

за периода м. март 2013 г. – м. март 2014 г. докладва доц. д-р М. Симеонова. 

 

Гласували 116. За – 116. Против и въздържали се няма. Отчетът за работата 

на Контролния съвет за периода м. март 2013 г. – м. март 2014 г. се приема с пълно 

болшинство. 

 

 

По трета точка от дневния ред – Провеждане на избор за попълване на 

състава на Контролния съвет. 
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Поради направен отвод от членове КС, избрани от Общото събрание на 

Университета на 07.02.2013 г. /д-р М. Илиев и д-р Г. Георгиев/, се проведе тайно 

гласуване за попълване на състава му.  

Предложени бяха следните хабилитирани лица: 

Доц. д-р Цветелина Митева 

Доц. д-р Марияна Стойновска 

 

Резултати от тайното гласуване: 

Гласували 96 души. 

Доц. д-р Цветелина Митева – „За” – 91 гласа, „Против” – 3 гласа. 

Доц. д-р Марияна Стойновска – „За” – 90 гласа, „Против” – 4 гласа. 

Невалидни бюлетини: 2. 

 

Контролният съвет при МУ-Плевен е в следния състав: 

1. Доц. д-р Мария Симеонова, д.м., Председател 

2. Доц. Георги Цанев Иванов, д.т., Зам. председател 

3. Доц. д-р Цветелина Митева, д.м. 

4. Доц. д-р Марияна Стойновска, д.м. 

5. Ралица Илиева 

 

 

С това дневният ред беше изчерпан и Общото събрание беше закрито. 

 

24. 04. 2014 г.      Протоколчик: /П/ 

         Д-р А. Пандурска 

 

         Председател на ОС:/П/ 

         Доц. д-р П. Лисаев, д.м. 


