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1. Общи принципи 
Квалификационната характеристика е неразделна част от учебната 

документация за специалност „Медико-социални дейности“ в Медицински колеж при 

Медицински университет – Плевен. Тя е отворен документ, който подлежи на 

актуализация в зависимост от реформите в системата на здравеопазването и 

социалните дейности.  

Потребността от специалисти по медико-социални дейности произтича от една 

страна от значителния дял на лица, групи и общности в уязвимо здравно-социално 

положение и от друга страна, от регламентите, заложени в Закона за лечебните 

заведения, Закона за социалните услуги, Национална здравна стратегия с хоризонт до 

2030 година и др. нормативни документи. Регламентирано е изграждане на 

координационни механизми между здравната и социалната система за предоставяне 

на интегрирани услуги за задоволяване на комплексните потребности на нуждаещите 

се лица. Това налага подготовката на кадри с многообразие от компетентности чрез 

обучение с прилагане на интердисциплинарен подход, който да интегрира теоретични 

знания и практически умения от двете сфери. 

Основната цел на обучението в Медицински колеж към МУ – Плевен е 

подготовката на кадри в съответствие с актуалните потребности на страната и региона 

от специалисти в професионално направление „Здравни грижи“, отговарящо на 

изискванията на Европейската квалификационна рамка (EQF) и Националната 

квалификационна рамка на Република България, които регламентират нивото на 

знания, умения и лични и професионални компетентности за съответната 

образователно-квалификационна степен. Съвременните виждания в подготовката на 

кадри насърчават прилагането на интердисциплинарен подход в образованието и 

обучението за придобиване на знания и умения за работа в мултидисциплинарна 

среда. 

Квалификационната характеристика е съставена съобразно изискванията за 

управление на качеството (СУК) при МУ – Плевен, като отговаря на всички заложени 

нормативни изисквания и очертава рамката на професионалните компетентности на 

бъдещите специалисти по медико-социални дейности. 

 

2.Квалификационни изисквания  
Област на висшето образование: 7. „Здравеопазване и спорт“ 

Професионално направление: 7.5. „Здравни грижи“ 

Специалност: „Медико-социални дейности“ 

Образователно-квалификационна степен: „Професионален бакалавър“ 

Форма на обучение: Редовна 

Продължителност на обучение: 3 (три) години, 6 (шест) семестъра 
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В Медицински колеж към МУ – Плевен обучението за придобиване на висше 

образование по специалност „Медико-социални дейности", образователно-

квалификационна степен "професионален бакалавър", с професионална 

квалификация „специалист по медико-социални дейности" се провежда съгласно 

Закона за висшето образование и Наредбата за единните държавни изисквания за 

придобиване на висше образование. Спазени са следните изисквания: 

1. Образованието се придобива задължително в Медицински колеж на висшето 

училище, получило акредитация по реда на Закона за висшето образование. 

2. Обучението се провежда в редовна форма с продължителност 6 семестъра по 

учебен план, семестриални планове и детайлни учебни програми, утвърдени от 

Колежански съвет. 

3. Единен образователен минимум за теоретическа и практическа подготовка с 

използване на система за натрупване и трансфер на кредити по ECTS. 

4. Обучението завършва задължително с полагането на държавни изпити и защита 

на курсова работа. 

Медицински колеж към МУ-Плевен е призван да запазва и развива 

академичната и професионална автономия, да осигурява и стимулира развитието на 

професионалните знания, да гарантира достойна реализация на бъдещите 

специалисти като хуманни, отговорни и усъвършенстващи се личности.  

Специалността „Медико-социални дейности“ подготвя висококвалифицирани 

специалисти за предоставяне на цялостна грижа за хора с медицински и социални 

потребности като интегрира интердисциплинарен подход за решаване на комплексни 

предизвикателства. 

Основни цели на обучението са: 

1. Придобиване на знания и умения за предоставяне на комплексни здравни и 

социални услуги, включително профилактика, лечение, рехабилитация и 

палиативни грижи, съобразени с потребностите на различни уязвими групи. 

2. Подготовка за работа в мултидисциплинарни екипи, като се осигурява 

сътрудничество със специалисти от различни области – здравни, социални, 

психологически и др. в грижите за пациентите/клиентите. 

3. Развитие на практически умения за предоставяне на грижи в домашна и 

специализирана среда, с акцент върху подобряване качеството на живот на 

хора с хронични заболявания, възрастни и психично болни. 

4. Формиране на умения за оценка на потребностите от здравни и социални грижи 

и формулиране на адекватни решения за интервенции и стратегии за 

дългосрочна грижа. 

5. Разширяване на компетентностите за съвместно участие в здравни и социални 

проекти, включване в обществено здравни инициативи и осигуряване на достъп 

до здравно-социални услуги за уязвими групи. 
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6. Промоция на здравето и превенция на заболявания сред различни социални 

групи чрез информиране и обучение. 

Обучението по специалността формира висококвалифицирани кадри с ключова 

роля за изграждането на устойчиви системи за комплексна подкрепа на уязвими групи 

в съвременното общество. 

 

3.Професионална компетентност и функции:  
 Специалистът по медико-социални дейности притежава знания и умения да: 

• Оценява здравните и социалните потребности на лица и групи; 

• Изготвя индивидуални планове за здравна грижа и социална защита; 

• Информира и консултира лица от уязвими групи по отношение на наличните и 

регламентирани ресурси за подкрепа в домашна среда, в институционална 

среда (болнична и извънболнична, социални услуги); 

• Прилага пациент-центриран подход при деца/лица с хронични заболявания, 

трайни увреждания, психични заболявания и медико-социални проблеми; 

• Води съответната документация и изпълнява административни функции; 

• Организира и участва в информационни кампании, насочени към профилактика 

и промоция на здравето; 

• Участва в мултидисциплинарен екип като си сътрудничи със специалисти от 

различни области – лекари, медицински сестри, психолози, социални 

работници, рехабилитатори и др.  

• Осъществява междуинституционално взаимодействие и сътрудничество при 

реализиране правата на лица от уязвими групи. 

 

Професионалната компетентност на  специалиста по медико-социални 

дейности, включва разнообразни фундаментални и специализирани знания и умения 

в следните направления: 

3.1. Фундаментални знания 

Специалистът по медико-социални дейности в своето обучение придобива 

знания с интердисциплинарен характер: 

• базови знания за медико-социалната работа; 

• прилагане на информационните технологии в здравеопазването и социалните 

дейности; 

• приложение на латински език с медицинска терминология; 

• устройството и функциите на човешкия организъм;  

• причините и механизмите за възникване на болестите;  

• социална медицина и промоция на здравето; 

• медицинска етика и деонтология;  

• социално и здравно законодателство; 
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• трудово и осигурително, семейно и наследствено право; 

• основни познания по специална педагогика; 

• социална психология и психо-социална рехабилитация. 

3.2. Специализирани знания  
Специалистът по медико-социални дейности притежава и използва детайлни, 

теоретични и конкретни практически знания в следните области. 

3.2.1. Медицински 

• Медико-социални аспекти на вътрешни, детски, нервни, психични, 

онкологични, сетивни, хирургични и травматологични, и инфекциозни 

болести, остри отравяния и наркотична зависимост; 

• Гериатрия и геронтология; 

• Здравни и палиативни грижи; 

• Медико-социални дългосрочни грижи; 

• Организация на интегрираните здравно-социални услуги; 

• Долекарска помощ. 

3.2.2. Социални 

• Медико-социални грижи за уязвими групи (деца и лица с увреждания, 

деца и семейства в риск, възрастни и стари хора, общности и маргинални 

групи); 

• Социални умения; 

• Методология и методи на социалните дейности; 

• Качество, ефективност и стандарти в социалните дейности; 

• Мултидисциплинарна работа по случай; 

• Професионална култура и общуване. 

 

3.3. Професионални умения 

Специалистът по медико-социални дейности владее методите и средствата в 
областите на медицинската и социалната работа и прилага професионално знанията 
и придобития практически опит чрез нови, нестандартни подходи и добре 
аргументирани решения. 

• извършване на оценка на здравни и социални потребности на лица и уязвими 

групи; 

• изготвяне на комплексен индивидуален план за грижи;  

• участие в диагностичния, превантивния и рехабилитационния процес на 

нуждаещи се лица чрез подкрепящи дейности; 

• планиране и прилагане на медико-социални интервенции; 

• координиране на здравния, социалния и свързаните сектори за предоставяне 

на комплексна подкрепа на нуждаещите се лица; 
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• реализиране на дейности за адаптация, ресоциализация и подобряване 

качеството на живот на лица и уязвими групи; 

• организира и провежда в екип семинари и обучения на групи и общности 

свързани с консултативна и превантивна медико-социална дейност; 

• включване в проекти/програми и кампании насочени към съвременни и 

актуални здравни и социални проблеми; 

• притежава умения за междуинституционално сътрудничество при 

осъществяване на медико-социални интервенции; 

• проявява творческо мислене и практически умения при участие в проекти с 

отчитане на влиянието на множество фактори. 

 

3.4 Професионални компетентности  

• администриране на прилаганите медико-социални дейности; 

• умело боравене със законодателството по отношение на медико-социалните 

потребности и проблеми на лица и уязвими групи; 

• участва в мултидисциплинарен екип със специалисти от други 

професионални области; 

• осъществява ефективна комуникация с нуждаещи се лица и техните 

семейства и близки; 

• спазва етичните стандарти и конфиденциалност при работа с лични данни и 

чувствителна информация; 

• осигурява принос при решаване на оперативни задачи в стандартни и  

нестандартни ситуации. 

 

4. Професионална реализация  
Завършилите специалност „Медико-социални дейности“, ОКС „професионален 

бакалавър“ с професионална квалификация „специалист по медико-социални 

дейности” имат възможности за реализация като: 

• медико-социален консултант; 

• междуинституционален координатор; 

• сътрудник в мултидисциплинарен екип;  

• специалист в консултативни и медико-социални звена, които предлагат здравно-

социална услуга – интегрирана, консултативна, промотивна, профилактична и 

патронажна дейност; 

• администратори в центрове за Телекеър; 

• координатори и посредници в общински, неправителствени и международни 

организации. 

С приложимост в следните структури: 
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• Лечебни заведения за болнична помощ: болница за активно лечение; болница 

за продължително лечение; болница за рехабилитация; болница за 

продължително лечение и рехабилитация. 

• Други лечебни заведения: център за психично здраве; център за комплексно 

обслужване на деца с увреждания и хронични заболявания; комплексен 

онкологичен център; хоспис; интегрирани здравно-социални услуги. 

• Социални услуги в специализирана среда за дневна грижа – за деца и 

семейства в риск,  за възрастни и стари хора, за деца и лица с увреждания. 

• Социални услуги в специализирана среда (почасови) – деца и лица с 

увреждания, деца и семейства в риск, деца и лица със специфични 

потребности. 

• Социални услуги в домашна среда – деца в риск, лица с увреждания, 

възрастни и стари хора и други лица в риск. 

• Социални услуги за резидентна грижа – деца/младежи без увреждания, 

деца/младежи с увреждания; пълнолетни лица с: физически, сетивни, 

интелектуални затруднения, психични разстройства и деменция и други лица 

в риск. 

• Общински структури – Отдели по здравеопазване и социални дейности. 

• Неправителствени организации – сдружения, фондации и др., които 

осъществяват публично-частна дейност и партньорство. 

• Социални предприятия за защитена заетост за лица от уязвими групи. 

• Услуги за дългосрочна грижа предоставяни в специализирана и домашна 

среда, включително и мобилни услуги.  

 

5. ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ПРОДЪЛЖАВАЩО ОБУЧЕНИЕ 

• Може да продължи образованието си в по-висока ОКС „Бакалавър“ в 

специалност „Управление на здравните грижи“ от професионално направление 

„Здравни грижи“ и  специалност „Социални дейности“ в професионално 

направление „Социални дейности“; 

• Възможности за продължаване на  обучението си в ОКС "Магистър“ по различни 

специалности в двете професионални направления; 

• Придобиване на образователна и научна степен „Доктор“ след придобита ОКС 

„магистър“ в отговарящи на професията научни области. 

• Системно да повишава квалификацията си чрез различни форми на 

продължаващо следдипломно обучение; 

• Системно повишаване на квалификацията си чрез обучение през целия живот в 

различни форми на продължаващо обучение. 


